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EDYCJA 2016/2017  
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data wpływu (wypełnia Organizator):Kliknij tutaj, aby wprowadzić datę.

nr zgłoszenia (wypełnia Organizator): …………………………………..


I. INFORMACJE O SZKOLE WDRAŻAJĄCEJ PRAKTYKĘ
	Nazwa szkoły          
	

	Adres szkoły          
	

	Telefon                    
	

	E-mail                           
	

	Osoby uprawnione do reprezentacji
	

	Osoba wskazana do kontaktu
	

	Telefon                   
	

	E-mail                            
	

	II. INFORMACJE O ZGŁASZANEJ PRAKTYCE
(Prosimy w miarę możliwości nie przekraczać 2000 znaków w każdej sekcji)

	

	Tytuł praktyki                      
	

	Termin wdrożenia 
Proszę podać ramy czasowe, jeśli działanie było jednorazowe lub datę rozpoczęcia, zakończenia i częstotliwość w przypadku działania cyklicznego.                      
	

	Obszar, którego dotyczy praktyka     
	☐	Współpraca z otoczeniem szkoły, w tym z pracodawcami 
– wykraczająca poza standardową organizację praktyk

	
	☐	Zaspokajanie indywidualnych potrzeb uczniów
– np. praca z uczniem zdolnym/ze specjalnymi potrzebami, realizacja oddolnych inicjatyw uczniowskich itp.

	
	☐	Doradztwo i poradnictwo edukacyjno-zawodowe  
– rozwiązania systemowe

	
	☐	Metody nauczania

	
	☐	Rozwój szkoły, w tym rozwój kadry pedagogicznej, zarządzanie, planowanie i ocena programu nauczania itp.

	
	☐	Kształtowanie kompetencji kluczowych uczniów 
– rozwiązania systemowe

	
	☐	Wewnętrzna ewaluacja pracy szkoły, w tym zastosowanie standardów  jakości kształcenia zawodowego 

	Krótki opis praktyki
Proszę streścić, na czym polegała lub polega praktyka zgłaszana do konkursu.  
	

	Przyczyna i cel wdrożenia praktyki
Proszę wyjaśnić, na jaką potrzebę odpowiada praktyka lub jaki problem rozwiązuje.  Skąd czerpali Państwo inspirację?
	

	Pomysłodawca/inicjator oraz osoba odpowiedzialna za wdrożenie działania
	

	Opis fazy przygotowawczej Proszę wskazać zabiegi konieczne do rozpoczęcia wdrażania praktyki (np. przygotowanie narzędzi, szkolenie personelu itp.) i ilość poświęconego na nie czasu.
	

	Organizacja procesu
Proszę opisać, jak po kolei przebiegało wdrażanie rozwiązania; czy było to działanie jednorazowe czy cykliczne; jaką miało skalę (cała szkoła/ wybrane klasy/ wybrani uczniowie lub nauczyciele); jakie zasoby były zaangażowane itp.
	

	Opis zastosowanych narzędzi i metod, wypracowanych kryteriów
Proszę wyjaśnić, czy, wdrażając rozwiązanie, zastosowano szczególne metody, wypracowano lub zaadaptowano jakieś narzędzia, opracowano kryteria (np. ewaluacji, rekrutacji).
	

	Rezultaty i efektywność
Proszę opisać:
- jakie wypracowano rezultaty,
- w jakim stopniu udało się rozwiązać zdiagnozowany 
problem/zaspokoić potrzeby,
- w jaki sposób to rozwiązanie wpłynęło na wzrost jakości szkoły, realizację jej celów/misji.
	

	Wnioski z realizacji
Proszę wskazać, co można poprawić lub zmodyfikować w prezentowanym  rozwiązaniu?
	

	Współpraca z innymi podmiotami
Proszę wypisać, z jakimi podmiotami współpracowano przy realizacji praktyki, np. z rodzicami, organizacją pozarządową, przedsiębiorcą itp.), jaka była rola tych podmiotów?

	

	Innowacyjność
Proszę napisać, czy praktyka wykorzystuje innowacyjne metody, a jeśli tak, to na czym polega innowacyjność rozwiązania.
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