
Realizacja projektów unijnych dotyczących 
kształcenia zawodowego na przykładzie 

Zespołu Szkół, Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Gronowie 

Konferencja promująca kształcenie zawodowe  

„Dobre kształcenie zawodowe szansą na dobrą pracę”  

– Wojewódzka Inauguracja „Roku Szkoły Zawodowców” 

 

Gronowo, 28.10.2014r. 



Projekty realizowanie przez  
Zespół Szkół, Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Gronowie 
lub w partnerstwie 



Nazwa projektu: „Równe szanse w drodze do 
poszerzania  kompetencji kluczowych” 
 

Okres realizacji: 01.09.2008r. – 30.06.2009r. 

 

Działanie: 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów 

z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie 

różnic w jakości usług edukacyjnych 

 

Wartość projektu: 229 602,97 PLN 

 

Rezultaty i produkty: poszerzenie kompetencji 

kluczowych z języka angielskiego i ICT u 56 

uczniów LO oraz uzyskanie certyfikatów ECDL 

 

Doposażenie: urządzenie wielofunkcyjne, podręczniki, 

ćwiczenia 



Nazwa projektu: „Dobre szkolenie w drodze do 
poszerzania  kompetencji” 
 

Okres realizacji: 01.01.2009r. – 31.12.2009r.  

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa 

zawodowego 

Wartość projektu: 125 129,54 PLN 

 

Rezultaty i produkty: przeprowadzenie specjalistycznych 

szkoleń i zdobycie stosownych uprawnień przez uczniów 

Technikum w Gronowie w zakresie: 

  szkolenia barman – kelner (25 osób),  

  szkolenia kierowca wózków jezdniowych z bezpieczną 

wymianą butli gazowych (20 osób),  

  zajęć pozwalających uzyskać certyfikat ECDL Advanced 

(14 osób).  

 

Doposażenie: podręczniki, zestaw naczyń na zajęcia 

barman-kelner. 



Nazwa projektu: „ Atrakcyjna szkoła w trosce  
o pokolenia” 
 

Okres realizacji: 01.01.2009r. – 31.05.2010r.  

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa 

zawodowego 

Wartość projektu: 549 647,47 PLN 

Rezultaty i produkty: 

  poszerzenie kompetencji kluczowych z języka 

angielskiego zawodowego i ICT u 56 uczniów Technikum 

oraz uzyskanie certyfikatów ECDL,  

  przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych z zakresu 

przedsiębiorczości, ochrony środowiska oraz doradztwa 

zawodowego dla 180 uczniów  klas maturalnych Technikum  

  przeprowadzenie dodatkowych zajęć z języka 

angielskiego dla 14 uczniów klas pierwszych.  

 

Doposażenie: notebook, projektor multimedialny, drukarko-

kopiarka, urządzenie wielofunkcyjne, podręczniki, 

ćwiczenia, flipchart 



Nazwa projektu: „Dobre doradztwo = dobre 
kształcenie = sukces zawodowy” 
 

Okres realizacji: 01.10.2008r. – 30.09.2010r. 

Działanie: 9.3 Upowszechnianie formalnego kształcenia 

ustawicznego 

Wartość projektu: 307 444,70 PLN 
Rezultaty i produkty: 

 przeprowadzenie doradztwa edukacyjno – 

zawodowego dla 750 osób dorosłych 

zainteresowanych podnoszeniem swoich 

kwalifikacji zawodowych,  

Wsparciem dla spotkań doradczych było 

utworzenie strony internetowej oraz emisja 546 

spotów informacyjno-promocyjnych w lokalnej 

rozgłośni radiowej. 
Doposażenie: Urządzenie wielofunkcyjne, notebook. 



Nazwa projektu: „Nigdy nie jest za późno na naukę 
daj sobie drugą szansę” 
 

Okres realizacji: 01.03.2009r. – 31.03.2010r. 

Działanie: 9.3 Upowszechnianie formalnego kształcenia 

ustawicznego 

Wartość projektu: 536 117, 30 PLN 

 

Rezultaty i produkty: 

Był to projekt o charakterze promocyjno-informacyjnym 

i zakładał przeprowadzenie kampanii kilkoma kanałami: 

 Kampania w radio, 

 Kampania w prasie, 

 Kampania w telewizji, 

 Utworzenie strony internetowej, 

 Spotkania z osobami dorosłymi, 

 Kampania podczas festynu środowiskowego. 



Nazwa projektu: „Szkoła przyszła do Ciebie” 
 

Okres realizacji: 01.10.2010r. – 28.02.2014r. 

Działanie: 9.3 Upowszechnianie formalnego kształcenia  

ustawicznego 

Wartość projektu: 7 559 649,76 PLN 

 

Rezultaty i produkty: 
Utworzenie 35 oddziałów zamiejscowych szkół dla dorosłych,  

  9 grup LO dla Dorosłych,  

  17 grup ULO dla Dorosłych,  

  9 grup Szkoły Policealnej dla Dorosłych 

  5 grup programu wsparcia dla osób chcących potwierdzić swoje kwalifikacje 

zawodowe 

Opracowanie licznych materiałów e-learningowych w oparciu o platformę MOODLE, 

Zapewnienie słuchaczom usług doradcy zawodowego oraz przeprowadzenie zajęć 

motywująco-aktywizujących z psychologiem 

Likwidacja barier w nauczaniu dorosłych między innymi przez zatrudnienie opiekunek 

dla dzieci. 

Doposażenie:  

38 notebooków, 34 projektory multimedialne,  serwer, platforma Moodle,  podręczniki. 

 



Nazwa projektu: „Szkoła przyszła do 
Ciebie – wykorzystaj tę szansę” 
Okres realizacji: 01.08.2014r. – 30.09.2015r. 

Poddziałanie 9.6.1.Upowszechnienie 

kształcenia osób dorosłych w formach 

szkolnych 

Wartość projektu: 1 865 075,60 PLN 

 

Projekt skierowany do co najmniej 550 

dorosłych mieszkańców województwa 

kujawsko pomorskiego, którzy posiadają 

wykształcenie co najwyżej średnie. 

 

Rezultaty i produkty: 
PROWADZENIE  KSZTAŁCENIA 

USTAWICZNEGO W FORMACH SZKOLNYCH: 

 

Szkoła policealna dla dorosłych  

•    Asystent osoby niepełnosprawnej 

•    Opiekunka środowiskowa 



PROWADZENIE  KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO W FORMACH 

POZASZKOLNYCH 

 

Kwalifikacyjne kursy zawodowe: 

•   R.3. Prowadzenie produkcji rolniczej 

•   A.61. Wykonywanie zabiegów kosmetycznych twarzy  

•   E.12. Montaż i eksploatacja komputerów osobistych oraz urządzeń peryferyjnych 

•   Z.4. Świadczenie usług opiekuńczych osobie chorej i niesamodzielnej 

 

Kursy inne: 

•   Kurs kadry i płace    

•   Kurs carvingu  

•   Kurs florystyki 

•   Kurs stylizacji paznokci 

•   Kurs cukiernictwa 

•   Kurs operatora kombajnu zbożowego 

•   Kurs operatora koparko-ładowarki 

•   Kurs kierowcy wózka jezdniowego z bezpieczną wymianą butli gazowej 

•   Kurs – spawanie łukowe elektrodą otuloną – metoda MMA 

•   Kurs – spawanie elektrodą w osłonie gazów aktywnych – metoda MAG 

Doposażenie:  

Podręczniki, materiały dydaktyczne do zajęć specjalistycznych 

 



Nazwa projektu: „ Szkoł@ właśnie dla Ciebie”  
 

Okres realizacji: 20.07.2009r. – 30.06.2011r.  

Działanie: 9.3 Upowszechnianie formalnego kształcenia ustawicznego  

Lider projektu: Centrum Kształcenia Ustawicznego w Toruniu 

Projekt skierowany do osób dorosłych, zainteresowanych z własnej inicjatywy 

uzupełnieniem lub podwyższeniem swojego wykształcenia i kwalifikacji ogólnych lub 

zawodowych. 

W ramach projektu partnerskiego  utworzono siedem oddziałów:  

3 oddziału ULO (w tym dwa zamiejscowe w Brąchnowie i Browinie),  

4 oddziały Szkoły Policealnej w zawodach:  Technik BHP,  logistyk, rolnik 

praz opiekun w domu pomocy społecznej, 

Rezultaty i produkty: 

Poprawa umiejętności komunikacyjnych-platforma Moodle, 

Wzrost posługiwania się nowoczesnymi technologiami, 

Ukierunkowanie zawodowe, 

Upowszechnianie kształcenia ustawicznego. 

Doposażenie:  

Mobilna pracownia komputerowa na 15 stanowisk, 

Zakup serwera, kserokopiarki, drukarki 

Platforma Moodle. 

 

 



Nazwa projektu: „Innowacyjne formy kształcenia 
drogą do zdobycia wykształcenia”  
 

Okres realizacji: 01.11.2010r. – 30.01.2014r. 

Działanie: 9.3 Upowszechnianie formalnego kształcenia 

ustawicznego 

 

Lider projektu: Czernikowskie Stowarzyszenie na Rzecz 

Wspierania Edukacji, Kultury i Sportu „Czyż-nie”. 

Rezultaty i produkty: 
Utworzenie 5 oddziałów szkół dla dorosłych,  

  2  grupy LO dla Dorosłych,  

  2 grupy ULO dla Dorosłych 

 1  grupa Szkoły Policealnej dla Dorosłych 

7 grup objętych wsparciem pod kątem wdrożenia do zajęć blended - 

learningu 

 

Doposażenie: każdy z partnerów otrzymał wyposażenie pracowni w 

postaci: projektora multimedialnego, tablicy interaktywnej  i laptopa 



Nazwa projektu: „Nowa jakość kształcenia w województwie 
kujawsko – pomorskim” 
 

Okres realizacji: 01.07.2010 – 30.07.2013 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

Lider projektu: Kujawsko - Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku. 

 

Rezultaty i produkty: 

 zajęcia z języka obcego zawodowego prowadzone w oparciu o program 

poszerzony o słownictwo biznesowe 

 zajęcia wyrównawcze z matematyki przygotowujące uczniów do egzaminu 

maturalnego, 

 miesięczne praktyki zawodowe u pracodawców, 

 zajęcia w firmach symulacyjnych pn. „Przedsiębiorczość w praktyce”, 

 specjalistyczne zajęcia zawodowe przygotowujące do uzyskania nowych 

uprawnień zawodowych w zakresie obsługi koparko – ładowarki. 
 

Doposażenie: tablica interaktywna, projektor  multimedialny, podręczniki. 



Projekty realizowanie przez  
Powiat Toruński 

Dla  
• Zespołu Szkół, CKU w Gronowie 
• Zespołu Szkół w Chełmży 
• Zespołu Szkół Specjalnych w Chełmży 

 



Nazwa projektu: „Podniesienie atrakcyjności i jakości 
szkolnictwa zawodowego na terenie województwa 
kujawsko-pomorskiego” 
 

Okres realizacji: rok szkolny 2008/2009.  

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

Wartość projektu: 2 000 000PLN 

 

Rezultaty i produkty: 

  poszerzenie kompetencji kluczowych z ICT  

i uzyskanie certyfikatów ECDL przez 838 uczniów Technikum i ZSZ  

z 77 szkół (22 partnerów) 
 

Doposażenie szkół: Zakup 12 433 podręczników do nauki zawodu  



Nazwa projektu: „ Lepsza szkoła, lepszy zawód” 
 

Okres realizacji: rok szkolny 2009/2010 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

Wartość projektu: 385 655 PLN 
 

Rezultaty i produkty:  

 przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych dla 326 uczniów 

techników i ZSZ z zakresu:  

języka angielskiego, języka niemieckiego, carvingu, 

spawania, przedsiębiorczości, księgowości komputerowej, 

doradztwa zawodowego,  
 

Doposażenie szkół: książki i ćwiczenia, narzędzia do 

carvingu, spawarki, wyposażenie pracowni 

gastronomicznej (chłodziarka, kuchenka, blender, garnki, 

itp.), laptop, wizualizer, projektor 
 



Nazwa projektu: „Wszechstronny absolwent na 
rynku pracy – wzmocnienie oferty szkolnictwa 
zawodowego w powiecie toruńskim w roku 
szkolnym 2010/2011” 
Okres realizacji: 01.09.2010 – 31.08.2011 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

Wartość projektu: 334 164 PLN 
 

Doposażenie szkół:  

książki i ćwiczenia,  

telewizory LCD,  

kamera, drukarka,  

komputer stacjonarny,  

aparat lustrzanka,  

narzędzia do carvingu i florystyki,  

doposażenie pracowni gastronomicznej (kuchenka, 

blender, ekspres) 

 



 

Rezultaty i produkty:  

 przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych dla 299 

uczniów techników i ZSZ z zakresu:  

języka angielskiego,  

języka niemieckiego,  

informatyki w multimediach,  

przedsiębiorczości,  

carvingu,  

florystyki,  

barmana-kelnera, 

 kierowcy wózków jezdniowych,  

stylizacji paznokci,  

doradztwa zawodowego  

oraz dodatkowych praktyk zawodowych  
 



Nazwa projektu: „ Dobry zawód, dobry start” 
 

Okres realizacji: rok szkolny 2011/2012 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

Wartość projektu: 370 346 PLN 

Rezultaty i produkty:  

 

Doposażenie szkół:  

•Książki, ćwiczenia i filmy dydaktyczne,  

•drukarka,  

•aparat cyfrowy,  

•urządzenie wielofunkcyjne,  

•telefax,  

•tablica interaktywna,  

•projektor,  

•narzędzia do carvingu i florystyki,  

•programy do rezerwacji turystycznej. 



Rezultaty i produkty:  

 przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych dla 209 uczniów 

techników i ZSZ z zakresu:  

•  języka angielskiego,  

•  języka niemieckiego  

•  florystyki, carvingu,  

•  obsługi imprez okolicznościowych,  

•  przedsiębiorczości, agrobiznesu,  

•  kadr i płac z obsługą sekretariatu i obiegiem 

dokumentów, 

•  komputerowego systemu rezerwacji turystycznej,  

•  tworzenia oferty turystycznej,  

•  spawania elektrycznego,  

•  kierowcy wózków jezdniowych.  

Dodatkowo  

•wyjazd do Berlina na targi turystyczne,  

•praktyki zawodowe,  

•wyjazdy do firm z branży,  

•konkurs umiejętności zawodowych 



Nazwa projektu: „SZkOlna kuźnia Profesjonalistów” 
 

Okres realizacji: 01.12.2012 – 30.11.2014 

 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

 

Wartość projektu: 749 100 PLN 

 

Doposażenie szkół:  

• 4 multimedialne pracownie językowe,  

• książki i ćwiczenia,  

• narzędzia do carvingu, florystyki i cukiernictwa,  

• programy do rezerwacji turystycznej,  

• program do sprzedaży,  

• kasy i szuflady fiskalne,  

• czytnik kodów,  

• waga fiskalna,  

• sprzęt nagłośnieniowy  



Rezultaty i produkty:  

 przeprowadzenie zajęć pozalekcyjnych dla 225 uczniów 

techników i ZSZ z zakresu:  

•  języka angielskiego,  

•  florystyki, carvingu,  

•  obsługi imprez okolicznościowych,  

•  przedsiębiorczości,  

•  komputerowego systemu rezerwacji turystycznej,  

•  tworzenia oferty turystycznej,  

•  spawania elektrycznego,  

•  kierowcy wózków jezdniowych,  

•  firmy symulacyjnej,  

•  ekspresji kulturalnej,  

•  operator koparko-ładowarki,  

•  sprzedaży i obsługi kas fiskalnych,  

•  stylizacji paznokci,  

Dodatkowo: praktyki i staże zawodowe,  

•  wyjazd do Berlina na targi turystyczne,  

•  wyjazd do firm z branży,  

•  konkurs umiejętności zawodowych 

 



Nazwa projektu: „Zawodowy paszport do 
kariery” 
 

Okres realizacji: 01.01.2014 – 30.09.2015 

 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa 

zawodowego 

 

Wartość projektu:  1 622 753,00 PLN 

 

Doposażenie szkół:  

• pracownia kosmetyczna, 

• pracownia opiekuna medycznego, 

• pracownia mechaniczna (tokarka, frezarka),  

• pracownia mechanizacji rolnictwa (ładowacz 

czołowy, głębosz-kret),  

•pracownia spawalnicza (4 półautomaty do 

spawania MAG i MIG)  

• pracownia gastronomiczna (ZSS w Chełmży) 

• pracownia sprzedawcy (ZS w Chełmży) 



Rezultaty i produkty:  

  konsultacje z pracodawcami i modyfikacja 

programów nauczania i programów praktyk 

  staże i praktyki zawodowe  

  zajęcia przygotowujące do egzaminów 

zawodowych / matury /  rozwijające kompetencje 

kluczowe 

  opieka pedagogiczno-psychologiczna 

  doradztwo edukacyjno-zawodowe i zajęcia z 

przedsiębiorczości 

   przeprowadzenie zajęć specjalistycznych 

przygotowujących do wejścia na rynek pracy z 

zakresu: 

•  florystyki, carvingu, cukiernictwa 

•  barmana - kelnera 

•  spawania metodą MAG i MMA,  

•  kierowcy wózków jezdniowych,  

•  operator koparko-ładowarki,  

•  sprzedaży i obsługi kas fiskalnych,  

•  stylizacji paznokci,  

•  krawiectwa, robót wykończeniowych 

 



Nazwa projektu: 

 „ Szkoła innowacyjna i konkurencyjna – 
dostosowanie oferty szkolnictwa zawodowego  

do wymagań lokalnego rynku pracy”  
 

Okres realizacji: 01.06.2010r. – 31.05.2013r.  

Działanie: 9.6 Projekty  innowacyjne 

Wartość projektu: 3 571 073,60 zł 

Cel: konkurencyjny uczeń na rynku pracy, kompetentny nauczyciel, 

zadowolony pracodawca. 

 

Partnerstwo: 

Lider projektu: Powiat Toruński - Zespół Szkół, Centrum 

Kształcenia Ustawicznego       w Gronowie; 

- Kucharz – 25 uczniów,  

-Technik hotelarstwa – 25 uczniów, 

-Technik pojazdów samochodowych – 25 uczniów 

 Miasto Włocławek - Zespół Szkół Elektrycznych; 

 Finlandia - Zespół Szkół Keuda 

 

 

 

 

 



Rezultaty i produkty: 
Doposażenie szkół, 

Zawiązanie trwałej współpracy z przedsiębiorcami i ich 

aktywniejszego udziału w kształceniu zawodowym,  

Utworzenie jednej interaktywnej platformy dzięki której będzie 

nawiązywana współpraca pomiędzy szkołami i pracodawcami,  

 

Doposażenie:  

Doposażono trzy pracownie w zawodzie: kucharz, technik 

hotelarstwa, technik pojazdów samochodowych za łączną 

kwotę: 522 000  zł  

Inwestycja w ucznia: praktyki obserwacyjne, praktyki w 

przedsiębiorstwach, przeszkolenie językowe, indywidualne 

doradztwo zawodowe,  szkolenia i kursy we wszystkich 

zawodach.  

Inwestycja w nauczyciela: praktyki w zakładach pracy, wizyty 

w szkołach i zakładach pracy w ramach wymiany doświadczeń, 

szkolenia/kursy branżowe ,  



Nazwa projektu: „ Czego Jaś się nie nauczy…” 
 

Okres realizacji: 1.10.2009r. – 31.10.2010r. 

Poddziałanie: 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o 

utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości usług 

edukacyjnych 

Wartość projektu: 1 514 459,04 PLN 
 

Rezultaty i produkty:  

  przeprowadzenie 14 rodzajów zajęć pozalekcyjnych dla 

4 369 uczniów szkół podstawowych, gimnazjów  

i LO z 9 gmin – 58 szkół,  

w tym zajęcia: 

dydaktyczno-wyrównawcze, rozwijające kompetencje 

kluczowe oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe 
 

Doposażenie szkół: materiały dydaktyczne dla szkół 
 



Nazwa projektu: „Z Małgosią po naukę” 
 

Okres realizacji: 1.09.2010r. – 30.11.2011r. 

Poddziałanie: 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup 

o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości 

usług edukacyjnych 

Lider projektu: Powiat Toruński 

Wartość projektu: 1 594 764,00 PLN 
 

Rezultaty i produkty:  

  przeprowadzenie 14 rodzajów zajęć pozalekcyjnych 

dla 4 823 uczniów szkół podstawowych, gimnazjów  

i LO  z 9 gmin – 60 szkół,  

w tym zajęcia: 

dydaktyczno-wyrównawcze, rozwijające kompetencje 

kluczowe oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe 
 

Doposażenie szkół: materiały dydaktyczne dla szkół 
 



Nazwa projektu: „EU-geniusz i szkoła tajemnic” 
 

Okres realizacji: 01.02.2014 – 30.07.2015 

 

Działanie: 9.2 Zwiększanie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego 

 

Lider projektu: Powiat Toruński 

 

Wartość projektu:  3 038 268,40 PLN 

 

Doposażenie szkół:  

•  podręczniki, 

•  laptop, 

•  rzutnik multimedialny i ekran ścienny, 

•  programy multimedialne 



Rezultaty i produkty:  

zajęcia rozwijające kompetencje naukowo - techniczne z: 

•  matematyki  

•  języka angielskiego,  

•  języka niemieckiego,  

•  języka rosyjskiego 

•  podstaw grafiki i projektowania stron WWW 

 

realizacja ścieżek edukacyjno-zawodowych,  

•  zajęcia z zakresu ekologii i działań proekologicznych 

•  zajęcia z zakresu przedsiębiorczości 

•  zajęcia z zakresu ekspresji kulturalnej - teatr szkolny 

•  zajęcia z zakresu rozwoju patriotyzmu lokalnego 

 

doradztwo edukacyjno – zawodowe  

 

staże zawodowe  

zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze z:  

•  matematyki 

•  języka angielskiego 

•  języka polskiego 

 



Nazwa projektu: „Nauczyciel uczący się” 
 

Okres realizacji: rok szkolny 2008/2009. 

Działanie:  9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty 

 

Wartość projektu: 839 300 PLN 

 

Partnerstwo: 5 powiatów, 2 miasta, 24 gminy 
 

Rezultaty i produkty:  

 Przeprowadzenie 11 szkoleń dla 782 nauczycieli , w tym:  

  podnoszenie efektów kształcenia,  

  ocenianie kształtujące,  

  praca z uczniem zdolnym,  

  praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych, 

  metoda projektu w egzaminach zewnętrznych,  

  aktywni i kompetentni pracownicy administracji oświatowej 
 

 



Projekty inwestycyjne realizowanie 
przez  

Powiat Toruński 
Dla  
• Zespołu Szkół, CKU w Gronowie 



Nazwa projektu: „Adaptacja pomieszczeń 
budynku warsztatowego na pracownie 
spawalnictwa z zapleczem szkoleniowym i 
socjalnym” 
 

Okres realizacji: 1.09.2010r. – 30.11.2011r. 

 

Działanie 3.1 Rozwój infrastruktury edukacyjnej 

 

Wartość projektu: 938 097, 27 PLN 
 

Rezultaty i produkty:  

 

Zbudowanie nowej pracowni spawalnictwa, w 

celu podniesienia jakości kształcenia. 
 



Nazwa projektu: „Termomodernizacja 
budynku warsztatów Zespołu Szkół, 
Centrum Kształcenia Ustawicznego  
w Gronowie” 
 

Okres realizacji: 1.10.2009r. – 30.11.2013r. 

 

Działanie 2.3 Rozwój infrastruktury w zakresie 

ochrony powietrza 

 

Wartość projektu: 1 224 949,74 PLN 
 

Rezultaty i produkty:  

Termomodernizacja budynku warsztatów 

Zespołu Szkół, Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Gronowie 
 



Okres realizacji: 1.03.2013r. – 30.09.2014r. 

 

Działanie 3.1 Rozwój infrastruktury edukacyjnej 

Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 

2007-2013 

Wartość projektu: 739 809,77 PLN 

Wyposażenie: 450 964,79 PLN 

Roboty budowlane 288 844,98 PLN 
 

Nazwa projektu: „Przygotowanie infrastruktury pod 
szkolnictwo zawodowe – rolnicze. Adaptacja i dostosowanie 
oraz wyposażenie istniejących pomieszczeń na pracownię 
eksploatacji pojazdów rolniczych, pracownię diagnostyki 
obsługi i kontroli maszyn rolniczych oraz salę wykładową  
w budynku warsztatów szkolnych Zespołu Szkół - Centrum 
Kształcenia Ustawicznego w Gronowie” 



Projekty  
współpracy międzynarodowej 



Nazwa projektu: „ Przetwarzanie energii 
przyjazne dla środowiska ukazane na 
przykładzie silnika Stirlinga 
(napędzanego ciepłym powietrzem)” 
 

Okres realizacji: 2011 - 2013 

 

Program „Uczenie się przez całe życie” Comenius 

 

Wartość projektu: 20.000 Euro 

Partnerzy: 

•Zespół Szkół, CKU w Gronowie Polska (klasa 2 tr) 

•Robert- Schuhman -Institut Eupen Belgia 

•Berufliche Oberschule Regensburg Niemcy                                       

•Bánki Donát Gimnázium és Szakközépiskola 

Dunaújváros Węgry 

 



Nazwa projektu: „ Zdrowy tryb życia, dialog międzykulturowy  
i wzajemne zrozumienie drogą  do poznania narodów” 
 

Okres realizacji: 2011 - 2013 

Projekt finansowany przez Polsko- Litewski Fundusz Wymiany 

Młodzieży, działający przy Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji 

 

Wizyta 13 uczniów i 2 opiekunów z Wileńskiej Szkoły Krawców i 

Automechaników w Wilnie w Gronowie (+13 uczniów i 2 opiekunów z 

ZS, CKU). 

Projekt napisany przez ZS, CKU w Gronowie, 

Rewizyta 



Nazwa projektu: „ Obcowanie Narodów- drogą do wspólnego 
porozumienia” 
 

Okres realizacji: 18- 24 października 2009r 

Projekt finansowany przez Polsko- Litewski Fundusz Wymiany 

Młodzieży, działający przy Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji 

 

Wizyta 13 uczniów i 2 opiekunów z ZS, CKU w Gronowie w Wilnie  

(+13 uczniów i 2 opiekunów z Wilna), 

 

Projekt napisany przez szkołę wileńską. 



 

 

Wizyty studyjne nauczycieli  
w ramach Leonardo da Vinci i innych funduszy 

•  18-24.03.2007r. Wizyta studyjna (6 nauczycieli z Litwy w ZS, CKU w 

Gronowie), 

 

•  23-29.11.2008r. Wizyta studyjna  (4 nauczycieli z Litwy i 2 nauczycieli  

z Finlandii w ZS, CKU w Gronowie), 

 

•  03-05.01.2011 r. Wizyta dyrektora ZS, CKU w Keuda celem 

utrzymania partnerstwa, 

 

• 10-12.03.2011r.  Wizyta przedstawicieli Keuda w ZS, CKU w 

Gronowie – prezentacja szkoły oraz miejsc w których uczniowie fińscy 

mieli odbywać praktyki, 

 

• 02-05.05.2011r.  wizyta przedstawicieli ZS na Konkursie Umiejętności 

Zawodowych w Kuopio, 

 



 

 



 

 

Wizyty studyjne nauczycieli  
w ramach Leonardo da Vinci i innych funduszy  

•  16-20.05.2011 wizyta przedstawicieli ZS, pracodawców i Kuratorium 

w Finlandii – celem zapoznania z konsorcjum Keuda, 

 

•  17-30.10.2011 Praktyki uczniów z Finlandii w Polsce (2 mechaników i 

2 logistyków) Autoryzowany Dealer Skoda Z & Z AUTOZŁOMAŃCZUK 

Sp. z o.o. oraz Interset Sp. z o.o. transport międzynarodowy i spedycja. 

17-30.10.2011 Praktyki polskich uczniów w Finlandii w Nurmijärvi (4 

techników pojazdów samochodowych) 

 

•  17-19.04.2012 Wizyta robocza w Järvenpää celem kontynuowania 

współpracy w innych projektach, 

 

•  Wizyta przedstawicieli Keuda w Gronowie podczas „Wiosny w 

Gronowie 2014” 

•   C. d. n. 

 



Dziękuję za uwagę 
 

Anita Murawska-Czapla 
 
 

 

 


