


W ramach projektu oferujemy dwie ścieżki wsparcia:

Ścieżka adaptacji zawodowej i nowej pracy:
doradztwo zawodowe
poradnictwo psychologiczne
szkolenia zawodowe
pośrednictwo pracy i job coaching
nowa kariera

Ścieżka dla osób zainteresowanych uruchomieniem własnej
działalności gospodarczej: 

doradztwo zawodowe
poradnictwo psychologiczne
szkolenia zawodowe
szkolenie „ABC przedsiębiorczości”
doradztwo biznesowe w zakresie tworzenia biznes planu
40.000,00 zł na rozpoczęcie działalności
do 6 miesięcy wsparcia pomostowego

Do projektu mogą przystąpić: 

Pracownicy Instytucji Systemu Oświaty (ISO) spełniający następujące kryteria:
zwolnieni - osoby, które utraciły zatrudnienie po 31 grudnia 2012 roku, 
zagrożeni zwolnieniem - pracownicy ISO zatrudnieni na umowę na czas 
określony lub umowę na zastępstwo 
wszystkie osoby zatrudnione u pracodawcy, który w ciągu ostatnich 12 
miesięcy przed przystąpieniem do projektu potencjalnego uczestnika 
dokonał rozwiązania stosunku pracy z co najmniej 1 osobą z przyczyn 
niedotyczących pracownika i na ten moment zatrudniał poniżej 20 
pracowników.
przewidziani do zwolnienia - osoby, które otrzymały od pracodawcy 
wypowiedzenie stosunku pracy, stosunku służbowego lub które zostały 
poinformowane przez pracodawcę o zamiarze nieprzedłużenia stosunku 
pracy lub stosunku służbowego.


