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Bezpłatne podręczniki szkolne – regulacje prawne, procedury wyboru i zamawiania, dotacje celowe i ich rozliczenie
Program szkolenia

Autor programu:
Tadeusz Konarski

Wersja 2 – obowiązuje od  10 lipca  2014r.

Forma szkolenia

Wykład + warsztaty
Czas trwania szkolenia

8 godzin dydaktycznych, w tym 3 godziny warsztatowe
Wymagania wstępne 

Szkolenie przeznaczone jest dla  pracowników jst, zarówno decyzyjnych, jak i operacyjnych, zajmujących się zadaniami wynikającymi z tzw. „ustawy podręcznikowej”. 
Cele ogólne

Nabycie wiedzy i umiejętności niezbędnych przy wdrażaniu w roku szkolnym 2014/2015 i kolejnych latach szkolnych, obowiązku dostarczenia bezpłatnych podręczników dla uczniów, zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych oraz zakupu materiałów ćwiczeniowych. 
Cele szczegółowe
Zakłada się, że po zakończeniu szkolenia jego uczestnik będzie:

· wiedział, jak skutecznie i zgodnie z prawem wdrożyć  „bezpłatny podręcznik, bezpłatne materiały edukacyjne i bezpłatne materiały ćwiczeniowe”,
· potrafił zweryfikować informacje składane w 2014 roku  przez szkoły prowadzone przez jst do  samorządu dot. ustalenia  wysokości dotacji związanej z zakupem  podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych,

· potrafił zweryfikować  wnioski  składane do samorządu w 2014 roku  przez szkoły prowadzone przez organy inne niż  jst  dot. ustalenia  wysokości dotacji związanej z zakupem  podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych,

· znał zasady rozliczania  środków publicznych (dotacja celowa) przekazanych  jst na realizację w/w zadania,

· potrafił przygotować wnioski  składane przez samorząd w 2014 roku do właściwego wojewody  o udzielenie  dotacji związanej z zakupem  podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych,

· potrafił przygotować rozliczenie z dotacji udzielonej  w 2014 roku na zakup  podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych, składane przez jst do właściwego wojewody.

Grupy szkoleniowe                                                                                                                                                                      Szkolenie jest adresowane jest do grupy składającej się z max. 30 osób.
Organizacja szkolenia
Szkolenie składa się z  części  teoretycznej i warsztatowej. Warsztaty są realizowane w formie ćwiczeń w grupach w dwóch częściach. Każda część zawiera po dwa ćwiczenia w grupie
Tematyka zajęć i plan szkolenia
	Temat
	Sposób realizacji
	L. godz.

	1. Organ prowadzący oraz dyrektor szkoły wobec obowiązku zapewnienia uczniom bezpłatnych podręczników, zakupu materiałów ćwiczeniowych i podręcznika do nauki języka obcego – zmiana przepisów ustawy o systemie oświaty. 
	Wykład z pytaniami i aktywnością uczestników
Warsztaty cz.1

Wykład
	0,5

	2. Program wychowania przedszkolnego, program nauczania, zestaw podręczników obowiązujący na dany rok w szkole.

Rola i zadania nauczycieli.

Rola i zadania dyrektora szkoły/przedszkola.

Rola i zadania rady rodziców.
	
	0,5

	3. Bezpłatny podręcznik – od kiedy, dla kogo?

Wybór podręcznika.

Uwarunkowania formalno-prawne wypożyczania i zapewnienia uczniom dostępu do podręczników lub materiałów edukacyjnych zastępujących podręczniki w latach szkolnych 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018.
	
	1

	4. Realizacja obowiązku wypożyczenia podręcznika uczniom. 

Przyjęcie podręczników na stan szkoły.

Udostępnianie podręcznika.

Odpowiedzialność za zniszczenie, bądź zagubienie.

Proponowane zasady i procedury .

Zamawianie materiałów edukacyjnych – procedury zamówień publicznych
	
	1

	5. Warsztaty  ćwiczeniowe w grupach dotyczące procedur w zakresie bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych   i materiałów ćwiczeniowych


	
	1,5

	6. Dotacja celowa - realizacja zakupu i rozliczanie. 

Rozliczenie ilościowe dostarczonych podręczników. 

Zmiany dotyczące wydawców podręczników szkolnych. 
	
	1

	7. Warsztaty  ćwiczeniowe w grupach dotyczące składania  w 2014 roku wniosków o udzielenie dotacji, realizacji dotacji oraz końcowego rozliczania dotacji udzielanych na zakup bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych.
	Warsztaty cz.2


	1,5

	8. Dopuszczenie podręczników do obrotu szkolnego. Zmiany dotyczące wydawców.
	Wykład
	0,5

	9. E-podręczniki oraz zasoby proponowane w portalach wiedzy. Dostęp do materiałów objętych wolnymi licencjami.
	Wykład
	0,5


Przewidywana kadra

Doświadczeni wykładowcy specjalizujący się w zagadnieniach dot. prawa, w tym prawa  oświatowego i finansowego.

Zasady rekrutacji uczestników

Informacje o szkoleniu dostępne są w serwisach:

 www.ore.edu.pl, www.zarzadzanie.oswiata.vulcan.edu.pl ,  www.vulcan.edu.pl. 

Informacje dodatkowe 

Każdemu uczestnikowi w ramach szkolenia zapewniamy: 

- Materiały szkoleniowe w wersji papierowej, akty przepisów prawa, materiały warsztatowe.  

- Poczęstunek w trakcie zajęć (kawa/ herbata/ woda, ciastka, obiad).

-Zaświadczenie o ukończeniu warsztatów.

Wymagania dotyczące miejsc realizacji szkolenia –zapewnia gmina 

Sala konferencyjna wyposażona w projektor, ekran/ekrany, trzy laptopy z zainstalowaną aplikacją arkusza kalkulacyjnego,  flipchart z papierem, pisaki, ew.  nagłośnienie. W sali  szkoleniowej do przeprowadzenia warsztatów w grupach uczestnicy muszą mieć możliwość pracy indywidualnej (swobodne i wygodne pisanie, liczenie).

Narzędzia ewaluacji

Ankieta na zakończenie szkolenia


