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Szanowni Panstwo

Kazdego roku wypadkom przy pracy ulega tysigce miodych niedoswiadczonych
pracownikéw. Dziesigtki tysiecy dotykajg negatywne zjawiska polegajace na
niewyptacaniu wynagrodzen, nieprawidtowosciach w zakresie zawierania uméw o prace,
rozliczania czasu pracy, dyskryminacji czy mobbingu. Wedlug danych Panstwowe]
Inspekcji Pracy przeszto 40% ofiar wypadkéw ciezkich i $miertelnych to pracownicy,
ktoérzy przepracowali w zaktadzie pracy krocej niz rok. Wskazuje to na konieczno$é
lepszego przygotowania wchodzacych na rynek pracy miodych ludzi, budowania
Swiadomosci zagrozen zawodowych, zdobywania wiedzy w dziedzinie technicznej
i prawnej ochrony pracy.

W 2006 roku we wszystkich krajach Unii Europejskiej realizowana byta kampania
na rzecz bezpieczenstwa pracy mtodych pracownikow ,Mtodzi pracownicy — bezpieczny
start”. Elementem polskiej edycji kampanii byt program edukacyjny skierowany do
ucznidw szkdt  ponadgimnazjalnych. Kontynuacjg jest program pn. Kultura
bezpieczenstwa”, realizowany we wspotpracy z Centralnym Instytutem Ochrony Pracy —
Panstwowym Instytutem Badawczym (CIOP-PIB) w Warszawie, ktéry opracowat materiaty
pomaocnicze.

Celem prowadzonych przez nas dziatan jest edukacja mtodziezy w dziedzinie
zagrozen zawodowych, ksztattowanie pozadanych postaw w zakresie bezpiecznych
zachowan oraz informowanie miodziezy o ré6znorodnych aspektach prawnej ochrony ich
pracy.

W roku szkolnym 2011/2012 do programu edukacyjnego adresowanego do
uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych, przystgpito 27 jednostek z terenu wojewddztwa
kujawsko — pomorskiego. Zaangazowato sie ponad 100 nauczycieli.

Z dokumentacji przekazanej ze szkét wynika, ze w zajeciach uczestniczyto ponad
3 tys. ucznidw. Przy przygotowaniu lekcji nauczyciele mogli skorzysta¢ z pomocy
i eksperckiego wsparcia inspektorow pracy oraz pracownikow merytorycznych inspekciji.
Ponad 1500 ucznidw uczestniczylo w lekcjach przeprowadzonych z udziatem
pracownikéw PIP.

Pragne serdecznie podziekowaé Panstwu za  dotychczasowy udziat
w realizowanym przez Panstwowg Inspekcje Pracy Programie ,Kultura bezpieczenstwa’.
Tym, ktoérzy po raz pierwszy pragng wzig¢ w nim udziat, pragniemy zapewni¢ wszelkg
pomoc wraz z bezptatnymi materiatami pomocniczymi dla realizacji programu. Tym,
ktérzy zamierzajg kontynuowaé naszg dotychczasowg wspdtprace zapewnimy dalszg
pomoc merytoryczng i nowe, wzglednie uaktualnione materiaty pomocnicze.

Na szkolenia organizowane przez Okregowy Inspektorat Pracy chcielibySmy
zaprosi¢ nauczycieli z Pani/Pana szkoly, ktérzy po raz pierwszy uczestniczy¢ bedg
w kolejnym etapie programu. Na szkoleniach przekazemy nauczycielom materiaty
pomocnicze do prowadzenia zaje¢ pn. ,Kultura bezpieczenstwa” oraz wydawnictwa
dotyczace bezpiecznej pracy przygotowane przez nasz urzad. Terminy i migjsca szkolen
przewidywane na koniec wrzesnia i pazdziernik zostang podane w terminie pozniejszym.

85-012 Bydgoszcz, Plac Piastowski 4a, tel: (052) 32 02 400, fax (052) 321 42 40
NIP: 554-20-86-963, e-mail: kancelaria@bydgoszcz.oip.pl www.bydgoszcz.oip.pl



Zalezy nam bardzo na kontynuacji programu przez nauczycieli uczestniczacych w nim
w latach poprzednich, tak by szkoleniem obja¢é maksymalng ilos¢ ucznidéw konczacych
nauke.

Wyrazam przekonanie, ze Pani/Pana szkota bedzie z nami w czasie realizacji tej
akcji. Nauczyciele, ktorzy przeprowadzg z miodziezg przynajmniej po dwie lekcje
z zakresu prawa i bezpieczenstwa pracy, otrzymajg od Panstwowej Inspekcji Pracy
Swiadectwa udziatu w tegorocznej edycji programu. Dotyczy to réwniez nauczycieli, ktérzy
uczestniczyli w poprzednich edycjach programu.

W zatgczeniu przekazuje pisma zgtoszeniowe do uczestnictwa w programie
w roku 2012/13 z prosbg o wypehienie i odestanie na adres inspekcji, rowniez pocztg
elektroniczna.

Jesli ma Pani/Pan dodatkowe pytania dotyczgce realizacji programu edukacyjnego
,Kultura bezpieczenstwa” w roku szkolnym 2012/2013, prosze o kontakt z koordynatorem
programu, panem Krzysztofem Adamskim — gt. specjalistg, tel. 52 32 02 461 lub e-mail
kadamski@bydgoszcz.oip.pl.



