Załącznik nr 1

Oświadczenie

Oświadczam, że zapoznałem(am) się z treścią wniosku i danymi osobowymi zawartymi we  wniosku o przyznanie nagrody  ……………………………………………………………………………………………………………….
Stwierdzam, że dane osobowe zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych zawartych we wniosku o przyznanie nagrody ………………………………………………………………………………………., dla potrzeb związanych z jego rozpatrzeniem, zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997  o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.)

	………………………..

miejscowość i data
	……………………....

(czytelny podpis nauczyciela)


Załącznik nr 2

Sposób wypełniania wniosków o przyznanie nagrody ministra/kuratora
1. Wniosek należy przygotować w formularzu elektronicznym, w systemu PIKO, zgodnie 
z instrukcją dostępną po zalogowaniu do PIKO w funkcji.
 
Wiadomości dla klientów > Wnioski o nagrodę kuratora/ministra > Informacje.


Przygotowany w systemie PIKO wniosek należy wydrukować w 1 egzemplarzu. Całość wniosku musi zmieścić się na jednej kartce dwustronnie. Należy stosować się do zaleceń 
i ograniczeń wyspecyfikowanych w instrukcji, w PIKO.

2. W rubryce Staż pracy w szkole należy wpisać staż pracy pedagogicznej ogółem, w tym, 
w szkole lub placówce, w której kandydat aktualnie pracuje. 
3. W rubryce Stanowisko i miejsce pracy – określić stanowisko, wpisując np. nauczyciel, bez wskazania jakiego przedmiotu. Tylko w piśmie przewodnim należy wpisać nauczyciel, jakiego przedmiotu.

4. Prezentowane osiągnięcia powinny być określone w czasie (należy uwzględnić terminy-daty realizowanych zadań i osiągnięć), aby można było ocenić, czy miały one miejsce po, czy przed przyznaniem ostatniej nagrody ministra/kuratora. W uzasadnieniu nie mogą być podawane zasługi dotyczące okresu sprzed przyznania ostatniej nagrody. Zasługi sprzed kilkudziesięciu lat brane są pod uwagę tylko w przypadku, jeżeli proponowana do przyznania nagrody ministra/kuratora osoba ma być uhonorowana po raz pierwszy.
5. Wniosek dla nauczyciela musi być zaopiniowany przez radę pedagogiczną (art. 41 ust. 2 pkt 3 ustawy o systemie oświaty) lub inny organ kolegialny pełniący funkcję rady pedagogicznej, bez pieczęci i podpisów zarówno rady pedagogicznej, jak i związków zawodowych. Fakt ten należy potwierdzić wpisując datę uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej w polu: opinia rady pedagogicznej/rady programowej. Opinia Rady Pedagogicznej powinna być aktualna tj. z roku szkolnego 2011/2012.Powyższe ustalenie nie dotyczy wniosków dla dyrektorów szkół/placówek (w myśl art. 41 ust. 2 pkt 3 ustawy  o systemie oświaty). 

6. Informacja na wniosku dotycząca oceny pracy nauczyciela winna być, w świetle aktualnych przepisów najwyższa, czyli wyróżniająca, natomiast wg przepisów obowiązujących przed dniem 5 kwietnia 2000 r., oceną pracy najwyższą była ocena szczególnie wyróżniająca.       We wniosku powinna znaleźć się pełna data dokonania oceny pracy nauczyciela (dzień, miesiąc, rok). 
7. Wniosek należy wypełnić do rubryki Organ składający wniosek włącznie. Po wydrukowaniu go, w ww. rubryce należy po środku zamieścić czytelny odcisk pieczątki nagłówkowej szkoły/placówki. Po prawej stronie należy umieścić pieczątkę imienną i podpis dyrektora szkoły/placówki.

8. Wniosek o przyznanie nagrody składa: dyrektor szkoły/placówki – dla nauczyciela, organ prowadzący szkołę/placówkę – dla dyrektora szkoły/placówki.
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WNIOSEK

o przyznanie nagrody ……………………………

za osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej        i opiekuńczej

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody ……………………………………………………………

Panu/Pani ...............................................................................................................

(imię (imiona) i nazwisko nauczyciela)
urodzonemu/ej/ ......................................................................................................

(data i miejsce urodzenia)

................................................................................................................................

( staż pracy w szkole )
................................................................................................................................

(stanowisko i miejsce pracy)
.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu sprawującego nadzór pedagogiczny i dyrektora – data ich otrzymania)
…………………………………………………………………………………….

.................................................................................................................................

ostatnia ocena pracy nauczyciela ( data otrzymania i ocena)
Uzasadnienie wniosku przez zgłaszającego:

Opinia rady pedagogicznej/rady programowej

Organ składający wniosek

................................

...............................
..................................  (miejscowość i data)

         (pieczęć)

              (podpis)
Opinia Kuratora Oświaty

……………………………………………………………………………………

...............................

.............................

..................................

 (miejscowość i data)


         (pieczęć)

           (podpis)
