ROZPORZADZENIE (WE) NR 1784/1999 PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I
RADY

z dnia 12 lipca 1999 r.

w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego’

PARLAMENT EUROPEJSKI,

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnotg Europejska, w szczegdlnosci jego art. 148,
uwzgledniajac wniosek Komisji',

uwzgledniajac opinie Komitetu Ekonomiczno - Spotecznego?

uwzgledniajac opinie Komitetu Regionow?,

stanowiac zgodnie z procedura okre$lona w art. 251 Traktatu®,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

1) rozporzadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca 1999 r. ustanawiajace
przepisy ogolne w sprawie funduszy strukturalnych’ zastepuje rozporzadzenie (EWG)
nr 2052/88° i rozporzadzenie (EWG) nr 4253/88; nalezy rowniez zastapi¢
rozporzadzenie Rady (EWG) nr 4255/88 z dnia 19 grudnia 1988 r. ustanawiajace
przepisy wykonawcze do rozporzadzenia (EWG) nr 2052/88 w odniesieniu do
Europejskiego Funduszu Spotecznego®;

2) rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 okre$la ogolne ustalenia rzadzace funduszami
strukturalnymi jako catoscia 1 konieczne jest okreSlenie jaka dziatalno$¢ jest
uprawniona do finansowania przez Europejski Fundusz Spoteczny (zwany dalej
“Funduszem”), w ramach Celow 1, 2 1 3, okreSlonych w art. 1 pkt. 1, 2 1 3 akapit
pierwszy wspomnianego rozporzadzenia (zwanych dalej “Celami 1, 2 1 3), w ramach
inicjatywy wspdlnotowej w zakresie zwalczania wszelkich form dyskryminacji i

" Niniejsza publikacja uchyla i zastepuje publikacje, ktora ukazata sig w Dz.U. 161 z 26.6.1999, str. 48.

'Dz.U. C 176 29.6.1998, str. 39 i Dz.U. C 74 z 18.3.1999, str. 7.

*Dz.U. C 407 z 28.12.1998, str. 74.

’Dz.U. C 51222.2.1999, str. 48.

4 Opinia Parlamentu Europejskiego z dnia 19 listopada 1998 r. (Dz.U. C 379 z 7.12.1998, str. 186), wspodlne
stanowisko Rady z dnia 14 kwietnia 1999 r. (Dz.U. C 134 z 14.6.1999, str. 9) i decyzja Parlamentu
Europejskiego z dnia 6 maja 1999 r. (dotychczas niepublikowana w Dzienniku Urzgdowym), decyzja Rady z
dnia 21 czerwca 1999 1.

>Dz.U.L 161 226.6.1999, str. 1.

¢ Dz.U. Dz 185 z 15.7.1988, str. 9. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 3193/94
(Dz.U. Dz 337 2 24.12.1994, str. 11).

"Dz.U. Dz 374 z31.12.1988, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 3193/94.

8 Dz.U. Dz 374 z 31.12.1988, str. 21. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr 2084/93
(Dz.U. Dz 193 z 31.7.1993, str. 39).



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

nierownosci dotyczacych rynku pracy oraz w ramach srodkéw innowacyjnych 1 pomocy
technicznej;

nalezy okresli¢ rol¢ Funduszu w odniesieniu do zadan zapisanych w Traktacie i w
kontekscie priorytetéw dotyczacych rozwoju zasoboéw ludzkich 1 zatrudnienia,
uzgodnionych we Wspolnocie;

konkluzje Rady Europejskiej w Amsterdamie w czerwcu 1997 r. oraz jej rezolucja w
sprawie wzrostu i zatrudnienia z 16 czerwca 1997 r.’ zainicjowaly wprowadzenie
Europejskiej Strategii na rzecz Zatrudnienia, corocznych wytycznych dotyczacych
zatrudnienia i procesu ustalania narodowych plandéw dziatan na rzecz zatrudnienia;

konieczne jest ponowne zdefiniowanie zakresu dziatania Funduszu, w szczegdlnosci
restrukturyzacj¢ 1 uproszczenie Celow funduszy strukturalnych, aby wesprzeé
Europejska Strategi¢ na rzecz Zatrudnienia i zwigzane z nia narodowe plany dziatan na
rzecz zatrudnienia;

nalezy okresli¢ wspolne ramy dla interwencji Funduszu we wszystkie trzy Cele
funduszy strukturalnych, aby stuzyly one zapewnieniu spdjnosci i komplementarnosci
dziatan podejmowanych stosownie do tych Celéw, z zamiarem poprawienia
funkcjonowania rynku pracy i rozwijania zasoboéw ludzkich;

Panstwa Cztonkowskie 1 Komisja zapewniaja, ze programowanie i wdrazanie dziatan
finansowanych przez Fundusz, w konteks$cie wszystkich Celéw, sprzyja promocji
roéwnosci szans megzczyzn 1 kobiet oraz wejscia na rynek pracy i utrzymaniu si¢ na nim
uposledzonych grup i osob;

Panstwa Cztonkowskie i Komisja zapewniaja rowniez, ze przy wdrazaniu dziatan
finansowanych przez Fundusz nalezyta uwaga zostanie pos$wigcona wymiarowi
spotecznemu i aspektowi zatrudnienia spoleczenstwa informacyjnego;

konieczne jest zapewnienie, aby dzialania zwiazane z adaptacja przemystowa braty pod
uwage ogolne potrzeby pracownikow obu ptci wynikajace z juz zaobserwowanych lub
przewidywanych zmian zachodzacych w gospodarce i w systemach produkcji, a nie
przynosity korzys$ci jednemu przedsigbiorstwu lub konkretnej galgzi przemystu;
szczegOlng uwage nalezy poswigci¢ malym i $rednim przedsigbiorstwom i utatwianiu
im dostepu do szkolen 1 poprawy organizacji pracy;

konieczne jest zapewnienie, ze Fundusz nadal wzmacnia zatrudnienie i kwalifikacje
zawodowe poprzez wspieranie dziatan wyprzedzajacych - w miar¢ mozliwosci -
doradztwa, tworzenia sieci 1 ksztalcenia w calej Wspolnocie tak, aby w konsekwencji,
wspierana dziatalno$¢ byla horyzontalna i1 obejmowata cato§¢ gospodarki, bez
ograniczen a priori w stosunku do pewnych galezi czy sektoréw przemystu;

nalezy ponownie zdefiniowa¢ uprawnione dziatania, w celu zwigkszenia efektywnosci
realizacji polityki Funduszu, w kontekscie wszystkich Celéw jakimi kieruje sig
Fundusz; nalezy okres$li¢ wydatki uprawnione do pomocy Funduszu w ramach
partnerstwa,

’Dz.U. C 236 22.8.1997, str. 3.



12) nalezy uzupeli¢ 1 sprecyzowa¢ plany i1 formy pomocy, szczegdlnie w Swietle
ponownego okreslenia Celu 3;

13) udzielanie pomocy przez Fundusz na wszystkich poziomach powinno by¢ oparte na
priorytetach wspolnotowe] polityki spotecznej i zatrudnienia oraz na priorytetach
ustanowionych w krajowych planach dziatan;

14) mozliwe jest wprowadzenie ustalen, za pomoca ktorych grupy lokalne, w tym
organizacje pozarzadowe, moga uzyskac tatwy 1 szybki dostgp do wsparcia Funduszu
dla dziatan poswigconych zwalczaniu spotecznego wykluczenia i w ten sposob
stworzy¢ sobie mozliwos$ci dzialania w tej dziedzinie;

15) $rodki o wielkiej wadze dla Wspolnoty, podejmowane z inicjatywy Komisji maja do
odegrania bardzo wazna rol¢ w osiaganiu ogolnych celéw dzialan strukturalnych
Wspolnoty okreslonych w art. 1 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999; takie inicjatywy
powinny przede wszystkim wspiera¢ polityke innowacji i ponadnarodowej wspolpracy
w realizacji polityki;

16) Fundusz wuczestniczy rowniez we wspieraniu pomocy technicznej 1 dziatan
innowacyjnych oraz przygotowywaniu, monitoringu oraz ocenie $rodkéw i kontroli,
zgodnie z art. 22 1 23 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999;

17) tam gdzie to wlasciwe, nalezy ustanowi¢ kompetencje do przyjecia przepisow
wykonawczych oraz okresli¢ przepisy przejsciowe;

18) rozporzadzenie (EWG) nr 4255/88 powinno zosta¢ uchylone,
PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Zadania

W ramach zadania powierzonego Europejskiemu Funduszowi Spotecznemu (“Funduszowi”)
na podstawie art. 146 Traktatu oraz zadan powierzonych funduszom strukturalnym na
podstawie 159 Traktatu i zgodnie z przepisami rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999, Fundusz
wspiera §rodki zmierzajace do zapobiegania 1 zwalczania bezrobocia oraz rozwoju zasobow
ludzkich 1 spotecznej integracji rynku pracy w celu sprzyjania wysokiemu poziomowi
zatrudnienia, réwno$ci mezczyzn i kobiet, trwatego rozwoju oraz spojnosci gospodarczej i
spotecznej. W szczegolnosci Fundusz wspiera dziatania podejmowane zgodnie z Europejska
Strategia na rzecz Zatrudnienia i corocznych wytycznych dla zatrudnienia.

Artykut 2
Zakres obowigzywania
1.  Fundusz wspiera 1 uzupetnia dziatania Panstw Cztonkowskich skierowane na rozwoj

rynku pracy i zasobow ludzkich w nastgpujacych dziedzinach polityki, w szczegdlnosci w
kontekscie swoich wieloletnich planéw dziatania na rzecz zatrudnienia:



b)

d)

rozwijanie 1 wspieranie polityk aktywnego rynku pracy, w celu zwalczania i
zapobiegania bezrobociu, przeciwdziataniu, zarowno w stosunku do kobiet jak i
mezezyzn, dlugotrwatemu bezrobociu, ponownego wiaczania o0sob dlugotrwale
bezrobotnych do rynku pracy oraz wspomagania zawodowemu wiaczania do rynku
pracy mtodych ludzi i 0s6b powracajacych na rynek pracy;

wspieranie rownych szans dla wszystkich w dostgpie do rynku pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem os6b narazonych na spoteczne wykluczenie;

wspieranie i rozwijanie:

- ksztalcenia,

- edukacji,

- doradztwa

jako cze$¢ polityki ustawicznego ksztatcenia:

- utatwienie i poprawa dostepu do i wiaczania do rynku pracy,

- poprawa i utrzymanie zdolnosci zatrudnienia, lub

- wspieranie mobilnosci zawodowej;

wspieranie wykwalifikowanej, przeszkolonej i1 zdolnej do dostosowania si¢ sily
roboczej, innowacyjnosci 1 zdolnosci dostosowania si¢ do organizacji pracy, rozwijanie
przedsigbiorczosci i warunkow ulatwiajacych tworzenie nowych miejsc pracy oraz
podnoszenia kwalifikacji 1 rozwijania potencjatu ludzkiego w dziedzinie badan, nauki i
technologii;

szczegblne $rodki dla poprawy dostgpu i uczestnictwa w rynku pracy dla kobiet, z
uwzglednieniem ich awansu zawodowego, ich dostgpu do nowych mozliwosci
zawodowych 1 rozpoczynania wiasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz ograniczenia

pionowej i horyzontalnej segregacji na tle ptci na rynku pracy.

W ramach dziedzin polityki wymienionych w ust. 1, Fundusz bierze pod uwage:

wspierajacych lokalne i terytorialne pakty zatrudnienia;

wymiar spoteczny i rynek pracy spoleczenstwa informacyjnego, poprzez rozwoj
polityki 1 programéw majacych na celu wykorzystanie potencjalu zatrudnienia
spoleczenstwa informacyjnego oraz poprzez zapewnienie dostepu do jego udogodnien i
korzysci;

rowne szanse dla kobiet i mgzczyzn jako czg$¢ zintegrowanego podejscia.

Artykut 3

Dzialania spelniajace kryteria



1.

Wsparcie finansowe Funduszu przyjmuje glownie forme¢ pomocy dla oséb i jest

poswigcone nastgpujacym dziataniom, majacym na celu rozwoj zasobow ludzkich, co moze
by¢ czg$cia wlaczania do rynku pracy:

a)

b)

d)

2.

edukacja i ksztalcenie zawodowe - w tym rowniez ksztatcenie zawodowe stanowiace
odpowiednik obowiazku szkolnego - praktyki zawodowe, szkolenia wstgpne, w
szczegbdlnosci dajace i podnoszace podstawowe kwalifikacje, rehabilitacje przez
zatrudnienie, $rodki majace na celu poprawe zdolno$ci zatrudnienia na rynku pracy,
doradztwo i ksztalcenie ustawiczne;

pomoc przy zatrudnieniu i pracy na wlasny rachunek;
w dziedzinie rozwoju badan, nauki 1 rozwoju technologicznego, ksztalcenia
podyplomowego kadry zarzadzajacej i technicznej w instytucjach badawczych i

przedsigbiorstwach;

rozw0j nowych zrddet zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii spotecznej (trzeci
sektor).

W celu zwigkszenia skuteczno$ci dziatan, okreslonych w ust. 1, pomoc moze by¢

roéwniez przyznana na:

a)

b)

wsparcie struktur i systemow:

(1) rozwoj 1 poprawe ksztalcenia, edukacji i zdobywania kwalifikacji, w tym
ksztatcenie nauczycieli, instruktoréw i kadry oraz poprawa dostgpu pracownikow
do ksztatcenia i nabywania kwalifikacji;

(1)) modernizacjg i poprawg skutecznosci shuzb zajmujacych si¢ zatrudnieniem,;

(iil)) rozwoj powiazan migdzy §wiatem pracy a instytucjami edukacyjnymi, ksztatcenia
1 badawczymi;

(iv) rozwdj, w miar¢ mozliwosci, systemow przewidywania zmian w zatrudnieniu i
potrzebnych kwalifikacjach, w szczego6lnos$ci w zwiazku z nowymi formami pracy
1 organizacji pracy, biorac pod uwage potrzebg pogodzenia zycia rodzinnego z
zawodowym 1 umozliwienia starszym pracownikom mozliwosci spetnienia si¢ w
pracy az do emerytury. Nie obejmuje to, jednakze, finansowania projektéw
wcezesniejszego przechodzenia na emeryturg;

srodki towarzyszace:

(i) pomoc w $wiadczeniu ustug dla beneficjentow, w tym zapewnienie opieki i
udogodnien dla podopiecznych;

(1) wspieranie rozwoju spoteczno - o$wiatowego w celu ulatwienia wiaczenia do
rynku pracy;

(ii1) podnoszenie swiadomosci, informacja i reklama.



3. Fundusz moze finansowa¢ dziatania zgodne z art. 2 ust. 4 akapit drugi rozporzadzenia
(WE) nr 1260/1999.

Artykut 4
Koncentracja pomocy

1.  Biorac pod uwage narodowe priorytety ustanowione, w szczegdlnosci w narodowych
planach dzialan na rzecz zatrudnienia, jak réwniez oceng ex - ante, okreslona zostanie
strategia uwzgledniajaca wszystkie istotne dziedziny polityki zatrudnienia 1 zwracajaca
szczegllna uwage na obszary, okreSlone w art. 2 ust. 1 lit. d) i e). W celu zwigkszenia
skuteczno$ci pomocy §wiadczonej przez Fundusz, jego interwencje w ramach tej strategii i w
obliczu priorytetowych dziedzin, okreslonych w art. 2 ust. 1) skoncentrowane sa na
ograniczonej liczbie obszaréw lub tematdéw 1 sa ukierunkowane na najistotniejsze potrzeby i
najbardziej skuteczne dziatania.

Przy przeznaczaniu przez Fundusz S$rodkéw przyznanych na kazda interwencje,
przeprowadzany jest wspolny wybodr dziedziny polityki, ktora uzyska pierwszenstwo. Brane
sa pod uwagg $rodki przewidziane w art. 2 ust. 1) zgodnie z priorytetami narodowymi.

2. Programowanie interwencji Funduszu zapewnia, ze rozsadna kwota Srodkéw
przyznanych przez Fundusz udostgpniona na interwencje w ramach Celow 11 3 jest dostgpna,
zgodnie z art. 27 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999 w formie matych dotacji, ze
szczegblnym uwzglednieniem organizacji pozarzadowych i partnerstw lokalnych . Panstwa
Czlonkowskie moga zadecydowal¢ o stosowaniu tego ustgpu zgodnie z ustaleniami
finansowymi okreslonymi w art. 29 ust. 6 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999.

Artykut 5
Inicjatywa wspolnotowa

1.  Na podstawie art. 20 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999, Fundusz, zgodnie z art. 21
ust. 2 tego rozporzadzenia, wspiera wprowadzanie inicjatywy wspdlnotowej na rzecz
zwalczania dyskryminacji i nierdwnos$ci zwiazanych z rynkiem pracy (EQUAL).

2. Zgodnie z art. 21 ust. 2 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999, decyzja o udziale Funduszu
w inicjatywie wspolnotowej moze rozszerzy¢ zakres uprawnionych dziatan, okre§lonych w
art. 3 niniejszego rozporzadzenia na pokrycie srodkow, ktoére moga by¢ finansowane na
podstawie rozporzadzenia (WE) nr 1783/1999', (WE) nr 1257/1999" i (WE) nr 1263/1999'"
tak, aby umozliwic¢ realizacje wszystkich srodkéw przewidzianych w inicjatywie.

Artykut 6

Srodki innowacyjne i pomoc techniczna

"Dz.U. L2132 13.8.1999, str. 1.

"' Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1257/1999 z dnia 17 maja 1999 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich z Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej (EFOGR), zmieniajace i uchylajace
niektore rozporzadzenia (Dz.U. L 160 z 26.6.1999, str. 80).

12 Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1263/1999 z dnia 21 czerwca 1999 r. w sprawie Instrumentu Finansowego
Orientacji Rybotowstwa (Dz.U. L 161 z 26.6.1999, str. 54).



1.  Zgodnie z art. 22 ust. 2 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999, Komisja moze finansowac
przygotowanie, monitoring i ocen¢ dziatah w Panstwach Czlonkowskich lub na poziomie
wspolnotowym, potrzebnych do wdrazania dziatan, okre§lonych w niniejszym
rozporzadzeniu. W ich sktad moga wchodzié:

a)  dziatania o charakterze innowacyjnym oraz projekty pilotazowe dotyczace rynkow
pracy, zatrudnienia i ksztatcenia zawodowego;

b)  badania, pomoc techniczna i wymiana do§wiadczen o efekcie mnoznikowym;

c) pomoc techniczna zwigzana z przygotowaniem, wdrazaniem, monitorowaniem i ocena,
jak réwniez kontrola dziatan finansowanych przez Fundusz;

d) dziatania skierowane, w ramach dialogu spotecznego, do personelu z przedsigbiorstw w
jednym lub kilku Panstwach Czlonkowskich 1 dotyczace przekazywania
specjalistycznej wiedzy zwiazanej z dziedzinami podlegajacymi interwencji Funduszu;

e) informowanie rdéznych partneréw zaangazowanych w dziatalno$¢, ostatecznych
beneficjentéw pomocy Funduszu i opinii publiczne;.

2. Zgodnie z art. 22 ust. 2 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999, zakres dzialan okreslony w
ust. 1 lit. a) niniejszego artykutu jest rozszerzony decyzja o udziale Funduszu, o $rodki, ktore
moga by¢ finansowane na podstawie rozporzadzenia (WE) nr 1783/1999, (WE) nr 1257/1999,
1 (WE) nr 1263/1999 tak, aby obejmowaty one wszystkie $rodki niezbedne do realizacji
danych innowacyjnych dziatah.

Artykut 7
Whioski o udzielenie pomocy
Whnioskowi o udzial z Funduszu powinien towarzyszy¢ skomputeryzowany formularz,

opracowany w ramach partnerstwa, wymieniajacy dziatania dotyczace kazdej formy pomocy
tak, aby mozna bylo $ledzi¢ jej przebieg od zobowigzania budzetowego do koncowe;j

wyplaty.
Artykut 8
Przepisy wykonawcze
Wszystkie szczegotowe przepisy wykonawcze do niniejszego rozporzadzenia przyjmowane
sa przez Komisjg, zgodnie z procedura przewidziana w art. 49 rozporzadzenia (WE) nr
1260/1999.
Artykut 9

Przepisy przejSciowe

Przepisy przejsciowe okreslone w art. 52 rozporzadzenia (WE) nr 1260/1999 stosuje sig
mutatis mutandis do niniejszego rozporzadzenia.

Artykul 10



Klauzula przegladowa

Na wniosek Komisji Parlament Europejski 1 Rada dokonuja przegladu niniejszego
rozporzadzenia do dnia 31 grudnia 2006 r.

Dziataja w sprawie wniosku, zgodnie z procedura ustanowiona w art. 148 Traktatu.
Artykut 11
Uchylenie

Z dniem 1 stycznia 2000 r. traci moc rozporzadzenie (EWG) nr 4255/88.

Odniesienia do uchylonego rozporzadzenia nalezy traktowa¢ jako odniesienia do niniejszego
rozporzadzenia.

Artykut 12
Wejscie w zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie trzeciego dnia po jego opublikowaniu w
Dzienniku Urzedowym Wspolnot Europejskich.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w catosci 1 jest bezposrednio stosowane we wszystkich
Panstwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 12 lipca 1999 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

J. M. GIL - ROBLES S. NIINISTO

Przewodniczqcy Przewodniczqcy



